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EVC concreet in beeld

Sinds 1-1-2016 is er sprake van een EVC-register waarin alle uitgevoerde EVC-procedures vermeld worden. Dit
register vormt enerzijds een belangrijke informatiebron voor de kandidaten (sta ik geregistreerd) en hun
werkgevers (is het ervaringscertificaat ook echt), maar anderzijds ook voor de belastingdienst (in het kader van
de fiscale maatregel) en voor de leden van examencommissies (is er sprake van een erkende EVC-Aanbieder
voor de EVC-procedure die is uitgevoerd. Ook voor werknemers of werkgevers die op zoek zijn naar informatie
over erkende EVC-Aanbieders is het EVC-register de bron.

Met de registratie van alle uitgevoerde EVC-procedures biedt het register tevens de mogelijkheid om rijke
beleidsinformatie samen te stellen. Op basis van deze informatie is er een jaarverslag opgesteld voor de EVC-
Adviesraad en is er besloten om een deel van deze informatie ook beschikbaar te stellen aan de EVC-Aanbieders
en de deelnemers van het verbindingsoverleg. Hierbij is wel afgesproken dat er terughoudend met de informatie
wordt omgegaan.

Voor het eerst in de geschiedenis van EVC is het mogelijk om met de informatie uit dit register enkele feiten op
een rij te zetten. Sinds [-1-2018 zijn alle erkende EVC-Aanbieders aangewezen door het Nationaal
Kenniscentrum EVC. Er wordt gewerkt op basis van de EVC-Kwaliteitscode 2.0 en registratie van uitgevoerde
EVC-procedures is verplicht (met | uitzondering in het kader van de bescherming van functionarissen: de
Politieacademie).

In het register bevindt zich ook informatie van voor de datum van |-1-2018. Registratie was toen op basis van
een erkenning door DUO en de kwaliteitscode EVC was niet verplicht. Een vergelijking met de jaren voor 2018
is dan ook niet mogelijk. We hebben die informatie echter wel in het overzicht opgenomen, zodat een ieder een
beeld krijgt van de informatie die voorhanden is.

Er zijn anno 2020 26 erkende EVC-Aanbieders. Sommige richten zich op speciale sectoren (automobielbranche,
jeugdzorg, zorg en welzijn), andere richten zich specifiek op kandidaten voor toestroming naar het onderwijs
voor het behalen van een formeel diploma, en weer andere richten zich meer of uitsluitend op de
Arbeidsmarktroute.
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Hoewel deze nieuwsbrief met veel zorg is samengesteld, aanvaardt het Nationaal Kenniscentrum EVC geen aansprakelijkheid voor schade
ontstaan door eventuele fouten en/of onvolkomenheden.
1




Overzicht aantal in het EVC-register geregistreerde EVC-procedures

Registraties in EVC-Register 2017 en eerder* 2018 2019

(www.ervaringscertificaat.nl)

Branchestandaarden 186 28%| 168 366 23%| 435 199 9%| 835

Beroepsstandaarden 0 0% (26%) 69 4% (27%) 636 30% (40%)

Beroeps Overstijgende 66 10% 79 5% 90 4%

Competentiestandaard (BOC)

Hbo - Croho-standaarden 75 1% 402 332 21%| 1103 289 14%| 1.178
0

Mbo - Crebo-standaarden 327 50%| (61%) 771 48%| (69%) 898 3% (56%)

Totaal aantal EVC-procedures 654 17% 1.617 41% 2.112 43%

Peildatum 12-06-2020 - Uitsluitend voor intern gebruik

EVC

* Cijfers tot en met 2017 geven geen volledig beeld, omdat registratie tot 1-1-2018 niet verplicht was.

Voor het eerst wordt zichtbaar dat de arbeidsmarktroute duidelijk aan betekenis toeneemt. Het aantal EVC-
procedures dat is uitgevoerd op basis van EVC-beroeps- of branchestandaarden is zowel in absolute zin als in
relatief opzicht toegenomen. Ook is zichtbaar dat de belangstelling voor het valideren van de skills die
brancheoverstijgend inzetbaar zijn (BOC), toeneemt. Met de door het UWYV aangegeven en in de arbeidsmarkt
gesignaleerde ontwikkeling, dat mensen aan de slag willen in andere sectoren dan waarin men werkzaam was en
ervaring heeft opgedaan (zij-instromers), is een dergelijke ontwikkeling ook niet langer te ontkennen. De behoefte
bestaat deze ontwikkeling samen met het UWV ter hand te nemen. Ook in internationaal verband wordt
nagedacht over een antwoord op deze vraag uit de arbeidsmarkt. In internationaal verband hanteert men
hiervoor de term ’transversal skills’ en in het onderwijs spreekt en denkt men na over sectoroverstijgende
kwalificatiedossiers.

Valideren van leven lang ontwikkeling

Verder is ook uit de informatie uit het register duidelijk dat er sprake is van een verdere ontwikkeling van het
persoonlijk kennen en kunnen. Dit is natuurlijk een effect van het LLO: er zijn in 2019 2 procedures uitgevoerd
voor mbo-niveau |, 100 EVC-procedures afgestemd op crebo’s mbo-niveau 2, 277 EVC-procedures voor mbo-
niveau 3 en 519 EVC-procedures voor mbo-niveau 4 standaarden. Dat laatste c.q. hoogste niveau
vertegenwoordigt 58% van de EVC-procedures waarvoor een mbo-standaard is gebruikt. Er is duidelijk meer
behoefte aan het laten valideren van de hogere niveaus, omdat dit niveau namelijk niet wordt weergegeven met
het door de kandidaat hoogst behaalde diploma dat hij/zij op het CV kan opnemen.

Opmerkelijke ontwikkeling

In 2020, de periode van de Coronacrisis, zien we dat het aandeel EVC-procedures voor de beroepsstandaarden
toenemen tot 58% van het totaalaantal geregistreerde EVC-procedures.

In de periode 1-1-2016 tot heden zijn iets meer dan 3.000 Vakbekwaamheidsbewijzen uitgegeven.
1

Overzicht nleuwsbrleven van NKC-EVC voor EVC-Aanbieders:

Nieuwsbrief |
d.d. 03-04-2020

Veilig en verantwoord thuis toetsen optioneel?

De waarde van het valideren van ervaring, van startbekwaam naar vakbekwaam tot
vakvolwassen

Kwaliteitsborging EVC APK-keurmeester

Nieuwsbrief 2
d.d. 29-04-2020

Nieuw: e-CF standaard voor ICT functies

Teksten beoordelen met i-portfolio systeem

Twee nieuwe EVC-Aanbieders

Europees onderzoek naar validering van ‘Transversal Competences’
Let op: vraag tijdig verlenging erkenningen aan

Nieuwsbrief 3
d.d. 01-05-2020

Oproep voor opstellen subsidieaanvraag

Nieuwsbrief 4
d.d. 12-05-2020

Nieuws omtrent beroepsstandaard EVC voor ‘vakbekwame hbo jeugd- en
gezinsprofessional’

Nieuwsbrief 5
d.d. 12-06-2020

Overzicht uitgevoerde EVC-procedures (voor intern gebruik)




