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Maatregelen instroom nieuwe EVC-aanbieders

Het NKC-EVC heeft melding gemaakt van bevindingen waaronder kwaliteitsissues,
fraude en mogelijke invioed van criminele organisaties. Op basis van de
onderzoeksresultaten heeft het NKC-EVC destijds besloten om maatregelen te gaan
nemen. Graag verwijzen wij jullie naar onze memo met een toelichting op de genomen
stappen en het verloop:

https://www.ervaringscertificaat.nl/nieuws

Niet langer erkend

Graag brengen wij jullie op de hoogte dat twee organisaties zich niet langer als erkende
EVC-aanbieder kunnen profileren en de erkenning niet langer actief is.

Het gaat om de volgende organisaties:

« Sinds 22 juli 2024 is Centrum voor kennis géén erkende EVC-aanbieder meer.

« Sinds 10 mei 2024 is F&P Educatie géén erkende EVC-aanbieder meer.

Wijziging tarief: registraties in het EVC-register

Het registratietarief (van een Ervaringscertificaat) in het EVC-register zal worden


https://www.ervaringscertificaat.nl/nieuws

verhoogd naar
€ 90,00 per registratie.

Voorgaande jaren heeft het toezicht op het EVC-stelsel op een doeltreffende, maar
enigszins traditionele manier plaatsgevonden. Inmiddels groeit het EVC-stelsel en
komen er meer aanbieders en standaarden op de markt.

Tegelijkertijd zien we een snelle ontwikkeling van Skills Validering en gaan steeds meer
EVC-Aanbieders zich ook richten op Skills. Dit betekent dat het EVC-stelsel zal
transformeren naar een Valideringsstelsel, waarin het valideren van kennis,
vaardigheden, werkervaring e.d. ook buiten de EVC-Standaarden om zal plaatsvinden.
De combinatie van groei en skills-ontwikkeling, vraagt om een schaalbare en meer
betrouwbare manier van toezicht.

Het NKC-EVC zal versneld inzetten op de ontwikkeling van systeemtoezicht, waarbij
data een belangrijke rol zal spelen. Investeringen op ontwikkeling, automatisering en
samenwerking zijn noodzakelijk, waardoor het NKC genoodzaakt is om het
registratietarief te verhogen. Wij zijn voornemens om deze verhoging per 1 september
2024 door te voeren voor nieuwe registraties.

Groei EVC-procedures in kaart

Graag delen wij weer een aantal feitelijke gegevens, gebaseerd op de registraties die
zijn opgenomen in het EVC-register. Het volgende overzicht biedt een historisch
overzicht maakt duidelijk dat er steeds meer gebruik wordt gemaakt van EVC. Met de
aantallen zien we dat de arbeidsmarkt steeds meer belangstelling heeft voor het
valideren van competenties en vaardigheden.

Overzicht door de jaren:
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Frank Goossens van QRM heeft tijdens de laatste vergadering van de EVC-
aanbiedersraad geinformeerd naar de gelden die beschikbaar waren vanuit de
overbruggingsregeling. Via het ministerie hebben wij vernomen dat er slechts 6
aanvragen zijn ontvangen voor in totaal 57 deelnemers. Er van uitgaande dat er een
maximumbedrag is aangevraagd van € 1.000,00 per kandidaat, is er € 57.000,00
gebruikt van het totale bedrag van ruim 1 miljoen euro. Het ministerie heeft geen
voldoende aanleiding gezien om de regeling nog te verlengen, omdat er in zeer beperkte
mate gebruik is gemaakt van de regeling.

Update Apk keurmeester standaarden

Vanaf 01-09-2024 is er een nieuwe beroepsstandaard voor de APK Keurmeesters
beschikbaar. De inhoud, aanvullende bepalingen zijn al met de betrokken aanbieders
gedeeld. Deze zullen wij ook op onze website publiceren.

Belangrijke afspraken die van belang zijn:

.

Ingangsdatum nieuwe standaard voor een EVC-procedure is 01-09-2024. Vanaf die
datum wordt getoetst aan de nieuwe EVC-beroepsstandaard 3.0.

De kandidaten van al opgestarte “oude” EVC-procedures 2.0 moeten worden
aangemeld voor 01-09-2024 bij het NKC-EVC.

Deze lopende “oude” EVC-procedures moeten voor 01-01-2025 volledig zijn afgerond
en ingediend bij het NKC-EVC.

.

Na 01-01-2025 worden “oude” EVIC-procedures niet meer in behandeling genomen.

.

Het NKC-EVC beoordeelt en verwerkt de nog lopende en aangemelde EVC z.s.m. in
2025.

Voor een overzicht van de wijzigingen, verwijzen wij jullie graag naar de inhoud van de
standaard en bepalingen.



Gemaakt met Microsoft Sway

Maak en deel interactieve rapporten, presentaties,
persoonlijke verhalen en meer.

Aan de sla


https://www.office.com/

