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Nieuwjaarswensen

Het nieuwe jaar is weer van start gegaan en graag willen wij iedereen een heel gelukkig en succesvol
2022 toewensen. Dat we er in gezamenlijkheid maar iets moois van mogen maken. Er zijn inmiddels
nieuwe initiatieven waarover we op de valreep in 2021 jullie geinformeerd hebben. Dat willen we graag
ook in dit nieuwe jaar weer doen. Hierbij dan ook de eerste nieuwsbrief.

Een eerste overzicht

Met de start van het nieuwe jaar willen we jullie graag inzage geven in het aantal geregistreerde EVC-
procedures tot en met 31-12-2021.

Er zullen zeker nog uitgevoerde EVC-procedures moeten worden geregistreerd voor 2021, maar het
voorlopige overzicht maakt duidelijk dat er in 2021 zeker meer EVC-procedures zijn uitgevoerd dan
in voorgaande jaren.
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Overzicht d.d. 04-021-2022 <2015 2016 2017 2018 2019 2020 31-12-2021* Totaal
Mbo 1 0 0 1 0 2 0 0 3
Mbo 2 11 15 87 180 104 90 63 550
Mbo 3 16 46 145 255 301 321 265 1349
Mbo 4 46 74 108 338 518 385 420 1889
Hbo 19 30 88 333 285 203 219 1177
BOC 0 8 61 80 92 105 125 471
Beroepsstandaarden 0 0 0 69 646 1103 1139 2957
Branchestandaarden 33 79 175 468 208 136 194 1293
Totaal 125 252 665 1723 2156 2343 2425 9689|
Onderwijsstandaarden 92 165 429 1106 1210 999 967 4968
Arbeidsmarktstandaarden 33 87 236 617 946 1344 1458 4721

125 252 665 1723 2156 2343 2425 9689
Marktaandeel
Onderwijsstandaarden 74% 65% 65% 64% 56% 43% 40% 51%
Arbeidsmarktstandaarden 26% 35% 35% 36% 44% 57% 60% 49%
Totaal 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
* voorlopige aantal (d.d. 4-1-2022)

Een uitsplitsing per sector volgt in een volgende nieuwsbrief.

Informatiebijeenkomst nieuwe branchestandaard kinderopvang

Op 11 januari vindt opgezet door FCB en het NKC-EVC een informatie-bijeenkomst plaats over de
nieuwe branchestandaard voor de kinderopvang. Aanmelding hiervoor is nodig bij het NKC-EVC.




Informatiebijeenkomst voor uitvoering van EVC voor de VVT sector

Het bestuur van Actiz heeft formeel besloten dat ook met inzet van EVC op eenheden het voor
werkgevers in de zorg mogelijk is invulling te geven aan het oplossen van de tekorten. Aan zijinstromers
wordt hiermee de mogelijkheid geboden om aan de hand van voor EVC beschikbare kleinere eenheden
(taken) hun competenties aantoonbaar te maken.

De ook voor EVC-procedures inmiddels beschikbare eenheden (ook wel aangeduid als ECVET
eenheden of leereenheden) zijn voor de branche door Cinop ontwikkeld in opdracht van en bekostigd
door het Actiz fonds. Deze eenheden zijn door het bestuur van Actiz aangeboden als EVC-
branchestandaarden.

Gaandeweg is op verzoek van Actiz een aantal van deze eenheden aangewezen voor afronding met een
MBO-certificaat. Het Bestuur van Actiz hecht aan een goede samenwerking tussen de
arbeidsmarktroute en het onderwijs.

Binnenkort volgt er een digitale informatiebijeenkomst. Aanmelding kan via het NKC-EVC.

Bijeenkomst van RDW en NKC-EVC voor EVC-aanbieders van de
beroepsstandaarden van APK keurmeester

In februari zal er door het NKC-EVC samen met de RDW opnieuw een digitale bijeenkomst worden
georganiseerd. Een datum volgt binnenkort. Agendapunten hiervoor kunnen worden aangedragen.

Afscheid bestuurder Charlotte Lugtenburg

In 2022 zal Charlotte Lugtenburg geen deel meer uitmaken van de Raad van Bestuur van de Stichting
Examenkamer. Charlotte heeft zich het afgelopen jaar intensief beziggehouden met de realisatie van de
doelstellingen van de Stichting.

Charlotte geeft aan met tevredenheid terug te kijken op het afgelopen bestuursjaar:

“De verbondenheid die ik voel met de activiteiten die worden uitgevoerd door de Stichting is groot.
Ik heb met veel overtuiging en plezier bijgedragen aan het toezicht houden op examens en
examenstelsels, het certificeren van examenleveranciers en het goedkeuren van examenproducten
voor het mbo. Even zozeer kijk ik met veel genoegen terug op het werk dat ik verricht heb namens
het Nationaal Kenniscentrum EVC. Het erkennen van eerder verworven competenties van werkenden
en werkzoekenden met een EVC-traject vind ik een heel waardevol instrument. |k heb goede
herinneringen aan de ontmoetingen met klanten, de EVC-Aanbieders en samenwerkingspartners.
Natuurlijk blijf ik mij in de toekomst richten op thema’s en ontwikkelingen rondom onderwijs en
arbeidsmarkt, zij het op een andere wijze.”

Wij bedanken Charlotte voor haar betrokkenheid en inzet en wensen haar succes in het vervolg van
haar carriére.
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Hoewel deze nieuwsbrief met veel zorg is samengesteld, aanvaardt het Nationaal
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